
 
 

T.C. 
MĠLLÎ SAVUNMA BAKANLIĞI 

ANKARA 
 
 
MSY:  46-1 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

TÜRK SĠLÂHLI KUVVETLERĠ PERSONELĠNĠN 
DERNEK ÜYELĠĞĠ ĠġLEMLERĠ YÖNERGESĠ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANKARA 
GENELKURMAY BASIMEVĠ 

2008 
 

 

HĠZMETE ÖZEL 

HĠZMETE ÖZEL 



HĠZMETE ÖZEL 
 

T.C. 
MĠLLÎ SAVUNMA BAKANLIĞI 

A N K A R A 
 
MĠY  : 1690-        -07/Per.D.Dismor.ve Sos.ĠĢl.ġ.            Aralık 2007 
 
KONU : Türk Silâhlı Kuvvetleri Personelinin  
    Dernek Üyeliği ĠĢlemleri Yönergesi. 
 

(      D      O      S      Y      A      ) 
 

B A ġ E M Ġ R 
 
 
 
ĠLGĠ: (a) 211 Sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Ġç Hizmet Kanunu. 
 
     (b) Türk Silahlı Kuvvetleri Ġç Hizmet Yönetmeliği. 
 
1. Türk Silahlı Kuvvetler personelinin üye olabilecekleri derneklerle ilgili iĢlemlerini              
ilgi (a ve b) mevzuat çerçevesinde yürütülme usul ve esaslarını belirleyecek “Türk Silâhlı 
Kuvvetleri Personelinin Dernek Üyeliği ĠĢlemleri Yönergesi”  yürürlüğe konmuĢtur.  

2. Bu Yönerge yayımı tarihinde yürürlüğe girer. Bu Yönergenin yürürlüğe girmesinden 
itibaren Genelkurmay BaĢkanlığı, Kuvvet Komutanlıkları, Jandarma Genel Komutanlığı ve 
Sahil Güvenlik Komutanlığınca bu konuda daha önce yayımlanan emirler yürürlükten 
kaldırılmıĢtır.  

3. Yönerge ile ilgili görüĢ ve öneriler zamana bağlı kalmaksızın Yayın GeliĢtirme Öneri 
Çizelgesi ile Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanlığına gönderilecektir.  
 
Dismor.ġ.Md.Alb. Y.DEMĠR 

Per.D.BĢk.Tuğg. Ġ.CEYLAN 

MĠY Tümg. H.Y.ÇĠYAN 

MSB Müs. Korg. A.TURMUġ 

 
 
 
 
M.Vecdi GÖNÜL 
Millî Savunma Bakanı 
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D A Ğ I T I M  P L A N I 
  

GEREĞĠ 

MĠKTAR 

CĠLTLĠ 
KARTON 
KAPAKLI 

Genelkurmay BaĢkanlığına 
Kara Kuvvetleri Komutanlığına 
Deniz Kuvvetleri Komutanlığına 
Hava Kuvvetleri Komutanlığına 
Jandarma Genel Komutanlığına 
Sahil Güvenlik Komutanlığına 
Harita Genel Komutanlığına 
MüsteĢar Ġdari Yardımcılığına 
MüsteĢar Teknoloji ve Koordinasyon Yardımcılığına 
MüsteĢar Tedarik ve ĠnĢaat Yardımcılığına 
Askeri Yargıtay BaĢkanlığına 
Askeri Yüksek Ġdare Mahkemesi BaĢkanlığına 
Genel Sekreterliğe 
Maliye Dairesi BaĢkanlığına 
Kanunlar ve Kararlar Dairesi BaĢkanlığına 
Hukuk MüĢavirliği ve Davalar Dairesi BaĢkanlığına 
Muhabere Elektronik ve Bilgi Sistemleri Dairesi BaĢkanlığına 
ĠnĢaat Emlak ve NATO Enfrastrüktür Dairesi BaĢkanlığına 
Personel Dairesi BaĢkanlığına 
Askeralma Dairesi BaĢkanlığına 
Askeri Adalet ĠĢleri BaĢkanlığına 
Askeri Adalet TeftiĢ Kurulu BaĢkanlığına 
TeftiĢ Dairesi BaĢkanlığına 
Seferberlik Dairesi BaĢkanlığına 
Sağlık Dairesi BaĢkanlığına 
F-16 Sistem Yönetim Dairesi BaĢkanlığına 
Ġç Tedarik Dairesi BaĢkanlığına 
DıĢ Tedarik Dairesi BaĢkanlığına 
Genel Plan ve Prensipler Dairesi BaĢkanlığına 
Teknik Hizmetler Dairesi BaĢkanlığına 
ARGE ve Teknoloji Dairesi BaĢkanlığına 
Savunma Sanayii DıĢ ĠliĢkiler Dairesi BaĢkanlığına 
Savunma Sanayi ve Teknoloji Eğitim Merkez Komutanlığına 
Fiyat ve Maliyet Analiz Grup BaĢkanlığına 
Kalite Yönetim Dairesi BaĢkanlığına 
Ġlaç Fabrikası Komutanlığına 
Silâhlı Kuvvetler Merkez Kütüphanesine 
Milli Savunma Bakanlığı Kütüphanesine 
Stok (K.K.11’inci Ġkmal Merkez Komutanlığına) 

15 
15 
15 
15 
15 
5 
1 
1 
1 
1 
 
 
 
 
 
 
 
1 
3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1 
1 

60 
60 
60 
60 
60 
30 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
14 
3 
22 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
8 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
8 
 
 

20 
 
 

 

TOPLAM : 
 

90 430 
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YAYIN GELĠġTĠRME ÖNERĠ ÇĠZEGESĠ 

       

       

KĠME : 

  
KĠMDEN : 

  

BĠRĠNCĠ KISIM 

  

Y A Y I N I N 

              

Seri 
Numarası 

Adı 
Basım Yeri 
ve Tarihi 

Sayfa 
Madde/ 
Fıkra/       
Bent 

Satır 
Yapılacak ĠĢlem 
(Ġptal, ilave veya 

değiĢiklik) 

              

ÖNERĠLEN ġEKĠL  : 

ĠKĠNCĠ KISIM 
  

G E R E K Ç E 

ĠMZA : 

NOT : Her öneri için ayrı bir form doldurulur. 
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D E Ğ Ġ ġ Ġ K L Ġ K    K A Y I T    Ç Ġ Z E L G E S Ġ 
 

 
DEĞĠġĠKLĠK EMRĠNĠN 

 K  O  N  U  S  U 

 
DEĞĠġĠKLĠĞĠ ĠġLEYENĠN 

 

Sıra 
Nu. 

Tarih - Sayısı ĠĢlem Tarihi Rütbe ve Sicili Adı ve Soyadı Ġmzası 
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D E Ğ Ġ ġ Ġ K L Ġ K    K A Y I T    Ç Ġ Z E L G E S Ġ 
 

 
DEĞĠġĠKLĠK EMRĠNĠN 

 K  O  N  U  S  U 

 
DEĞĠġĠKLĠĞĠ ĠġLEYENĠN 

 

Sıra 
Nu. 

Tarih - Sayısı ĠĢlem Tarihi Rütbe ve Sicili Adı ve Soyadı Ġmzası 
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Ġ Ç Ġ N D E K Ġ L E R 
 

K O N U 
SAYFA 

NUMARASI 

 
BĠRĠNCĠ BÖLÜM 

 
 

GENEL ESASLAR 
 
 1.  AMAÇ 

 2.  KAPSAM 

 3.  DAYANAK 

 4.  TANIMLAR 

 5.  ESASLAR 

 6.  YETKĠ VE SORUMLULUKLAR 

 

  

 

 
ĠKĠNCĠ BÖLÜM 

 
GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

 
1.  DÜK TEġKĠLATI 
 
2.  DERNEK ÜYELĠĞĠ KOMĠSYONU (DÜK) GÖREV VE  

 SORUMLUKLARI 
 
3.  YÜRÜTME 

 
 4.  EKLER  
   

 
 
 
 
 
 

1-2 

1-2 

1-2 

1-2 

1-3 

1-4 

 

 
 
 
 
 
 

 
2-2 

 
2-2 

 
 

2-3 

 
A-1,B-1,C-1 
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EKLER 

 

 
EK-A 
 
EK-B 
 
EK-C  

 
DERNEK ÜYELĠĞĠ KOMĠSYONU ÇALIġMA YÖNTEMĠ 
 
DERNEK ÜYELĠĞĠNE BAġVURU DĠLEKÇESĠ 
 
TSK PERSONELĠNĠN ÜYE OLDUĞU DERNEKLER LĠSTESĠ 
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GENEL ESASLAR 
 
 
 
 
 
1.  AMAÇ 

 

2.  KAPSAM 

 

3.  DAYANAK 

 

4.  TANIMLAR 

 

5.  ESASLAR 

 

6.  YETKĠ VE SORUMLULUKLAR 
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B Ġ R Ġ N C Ġ   B Ö L Ü M 
 

GENEL ESASLAR 
 

1. AMAÇ  : 
 

 Bu Yönergenin amacı; Türk Silahlı Kuvvetleri personelinin üye olabilecekleri derneklerle 
ilgili iĢlemlerin mevzuat çerçevesinde yürütülme usul ve esaslarını belirlemektir. 
 

2. KAPSAM  : 
 

 Bu Yönerge; Millî Savunma Bakanlığı, Genelkurmay BaĢkanlığı, Kuvvet Komutanlıkları, 
ĠçiĢleri Bakanlığına bağlı Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı 
karargâhı ile bağlı  birlik ve kurumlarında görevli subay, istisnai memur, astsubay, uzman 
jandarma, sivil memur, uzman erbaĢ, erbaĢ ve er, askeri öğrenci, Türk Silâhlı Kuvvetlerinde 
istihdam Edilecek SözleĢmeli Subay ve Astsubaylar Hakkında Kanun’a tabi olarak görev 
yapan personel ile sözleĢmeli sivil memurları kapsar.  
 

3. DAYANAK : 
 

 Bu Yönerge, 211 Sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Ġç Hizmet Kanunu ve Türk Silahlı Kuvvetleri 
Ġç Hizmet Yönetmeliğinin konu ile ilgili madde esaslarına dayanılarak hazırlanmıĢtır.  
 

4. TANIMLAR : 
 

 Bu Yönergede geçen;  
 

 a. Kurum: Millî Savunma Bakanlığı, Genelkurmay BaĢkanlığı, Kuvvet Komutanlıkları 
karargâhı ile bağlı birlik ve kurumlarını ve ĠçiĢleri Bakanlığına bağlı Jandarma Genel 
Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı Karargâhı ile bağlı birlik ve kurumlarını. 
 

 b. Üye: Millî Savunma Bakanlığı, Genelkurmay BaĢkanlığı, Kuvvet Komutanlıkları, ĠçiĢleri 
Bakanlığına bağlı Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı karargâhı ile 
bağlı  birlik ve kurumlarında görevli subay, istisnai memur, astsubay, uzman jandarma, sivil 
memur, uzman erbaĢ, erbaĢ ve er, askeri öğrenci, Türk Silâhlı Kuvvetlerinde istihdam 
Edilecek SözleĢmeli Subay ve Astsubaylar Hakkında Kanun’a tabi olarak görev yapan 
personel ile sözleĢmeli sivil memurları. 
 

 c. Dernek: Kazanç paylaĢma dıĢında, kanunlarla yasaklanmamıĢ belirli ve ortak bir 
amacı gerçekleĢtirmek üzere, en az yedi gerçek veya tüzel kiĢinin, bilgi ve çalıĢmalarını 
sürekli olarak birleĢtirmek suretiyle oluĢturdukları tüzel kiĢiliğe sahip kiĢi topluluklarını. 
 

 ç. Dernek Üyeliği Komisyonu (DÜK): Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanı 
baĢkanlığında, Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanlığı temsilcisi, Millî 
Savunma Bakanlığı Hukuk MüĢavirliği ve Davalar Dairesi BaĢkanlığı temsilcisi, Genelkurmay 
BaĢkanlığı (Personel, Ġstihbarat, Bilgi Destek Dairesi ve Adli MüĢavirliği temsilcileri), Kuvvet 
Komutanlıkları, Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik Komutanlığı temsilcilerinden 
oluĢan kurulu ifade eder. 
 

5. ESASLAR : 
 

 a. Askerlik, kendi ülküsünden doğan, hususiyle manevi değerleriyle baĢlı baĢına bir 
meslektir. Türk Silahlı Kuvvetleri her türlü siyasi mülahaza ve tesirlerin üstündedir. Bundan 
dolayı, Silahlı Kuvvetler mensuplarının hükümet tarafından tasdikli veya tasdiksiz siyasi parti 
ve derneklere girmeleri ve bunların siyasi faaliyetleriyle münasebette bulunmaları ve her türlü 
siyasi gösteri, toplantı ve seçim iĢlerine karıĢmaları ve bu maksatla nutuk, beyanat vermeleri 
ve makale yazmaları yasaktır. 
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 b. Türk Silahlı Kuvvetleri personeli Mili Savunma Bakanlığınca tespit olunarak Silâhlı 
Kuvvetlere yayınlanan listede adları yazılı siyası olmayan dernekler ile spor kulüplerinin faal 
olmayan üyeliklerine girebilirler. Girenler ve çıkanlar Mili Savunma Bakanlığına bildirilmek 
üzere 7 gün içinde en yakın amirine bir yazı ile bildirmeye mecburdur. 
 

 c. Türk Silahlı Kuvvetleri personelinin Milli Savunma Bakanlığınca uygun olduğu 
bildirilmeyen dernek ve spor kulübüne üye olması yasaktır. Aksine hareket eden personel 
hakkında 477 sayılı Disiplin Mahkemeleri KuruluĢu, Yargılama Usulü ve Disiplin Suç ve 
Cezaları Hakkında Kanunun 60’ıncı maddesi ile ilgili diğer yasal hükümler gereğince yasal 
iĢlem yapılır. 
 

 ç.  Türk Silahlı Kuvvetleri personeli kanunla kurulan meslek kuruluĢlarına üye olamaz ve 
organlarında görev alamazlar. Ancak kurum amirlerinin izniyle meslekleri ile ilgili görevlerde 
çalıĢmalarına, kuruluĢun bilimsel çalıĢmalarına katılmalarına bir engel yoktur. 
 
 d. Türk Silahlı Kuvvetleri personeli dernek kuramaz. KurulmuĢ derneklere üye olmaları 
izne tabi tutulan Türk Silahlı Kuvvetleri personeli, tüzüklerinde siyasi parti, iĢçi ve iĢveren 
sendikaları ile mesleki kuruluĢlardan maddi yardım alabilecekleri ve anılan kuruluĢlara maddi 
yardımda bulunabilecekleri belirtilen dernekler hariç olmak üzere; 
 
  (1)  Kamuya yararlı derneklerin, 

  (2)  Bilimsel amaçlı derneklerin, 

  (3)  Yardım amaçlı derneklerin, 

  (4)  Spor kulüpleri, Gençlik kulüpleri ile Gençlik ve Spor kulüplerinin faal olmayan 
üyeliklerine girebilirler. Ancak, yönetim ve denetim kurullarında görev alamazlar. 
 
 e. Türk Silahlı Kuvvetleri personeli, üyesi oldukları derneklerin siyasi faaliyete 
baĢlamaları, siyasi partilerle iliĢkide bulunmaları veya yardım almaları halinde, derhal bu 
dernek üyeliklerinden ayrılırlar. 
 
 f. Dernek Üyeliği Komisyonu çalıĢma yöntemi ve iĢleyiĢ esasları EK-A’da belirtilmiĢtir. 
Buna göre derneğe üye olmak isteyen personel, talebini EK-B’de örneği bulunan dilekçeyle 
ilk amirine iletecektir. Personelin baĢvuru dilekçesinde; 
 
  (1)  Derneğin yürürlükte bulunan güncel tüzüğü ve adresi, 

  (2)  Derneğin mevcut yönetim kurulunda görevli üyelerinin adı ve soyadı ile birlikte 
aĢağıda belirtilen bilgilerden elde edilebilenlerden en az bir tanesi bulunmalıdır. 
 
    (a)  Doğum yeri ve tarihi, 

    (b)  Baba / Anne adı, 

    (c)  TC Kimlik numarası. 
 

 g. Dilekçe, sıralı amirler vasıtasıyla teĢkilat yapısında bulunan Milli Savunma Bakanlığı, 
Genelkurmay BaĢkanlığı, Kuvvet Komutanlıkları, Jandarma Genel Komutanlığı veya Sahil 
Güvenlik Komutanlığına gönderilir. 
 

 ğ. Anılan makamlar tarafından, baĢvuru dilekçeleri ve üye olmak istenilen dernekler 
aĢağıda belirtilen ön incelemeye tabi tutulur. 
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  (1)  Siyasi faaliyette bulunan, siyasetle ilgili olan ve tüzüklerinde siyasi parti ile 
herhangi bir iliĢkide bulanabileceği belirtilen derneklere üye olan personelin üyeliği Dernek 
Üyeliği Komisyonu tarafından değerlendirilmeye alınmaz. 
 

  (2)  Dernek üyeliğine kabul, dernek tüzel kiĢiliğine ait bir yetkidir. Bu düzenleme ile 
amaçlanan, personeli dernek üyeliğine kabul edip etmeme değil, derneğe üye olmak isteyen 
personelin üyeliğinin kurumca uygun değerlendirilip değerlendirilmeyeceğidir. 
 

 h. Personelin dilekçesi yukarda belirtilen hususlar da dikkate alınarak incelendikten sonra 
uygun bulunduğu takdirde, Kuvvet Komutanlıkları, Jandarma Genel Komutanlığı, Sahil 
Güvenlik Komutanlığı ve Genelkurmay BaĢkanlığı bağlılarınca Millî Savunma Bakanlığına 
iletilmek üzere Genelkurmay Personel BaĢkanlığına gönderilir. Ġstenilen bilgilerin eksik 
olması halinde baĢvuru ile ilgili herhangi bir iĢlem yapılmaz. 
 

 ı. Millî Savunma Bakanlığı tarafından üye olunmak istenilen dernek hakkında ĠçiĢleri 
Bakanlığı Dernekler Dairesi BaĢkanlığı ve Millî Savunma Bakanlığı Hukuk MüĢavirliği ve 
Davalar Dairesi BaĢkanlığından görüĢ alınır. 
 
 

 i. Türk Silâhlı Kuvvetleri personelinin üyesi olduğu dernekler ve personel hakkındaki 
bilgiler ilgili makamlarca (Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanlığı, Genelkurmay 
Personel BaĢkanlığı, Kuvvet Komutanlıkları, Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik 
Komutanlığınca) bilgisayar ortamında tutulur. 
 

 j. “Türk Silâhlı Kuvvetleri Personelinin Üye Olduğu Dernekler” listesi her yıl ilgili birimlerle 
koordine edilerek uygun görülmeyen dernekler listeden çıkarılır ve listelerin güncel kalması 
sağlanır.  
 

  Personelin baĢvurusu üzerine ön inceleme veya Dernek Üyeliği Komisyonu 
toplantısında derneğin siyasetle bağlantısının tespiti halinde dernek üyelik talebinin uygun 
bulunmadığı kararı ile birlikte, bu derneğin Millî Savunma Bakanlığınca yayımlanan listeden 
çıkarılmasına da karar verilir. Derneklerin listeden çıkarılması kararında derneğin hangi 
nedenle listeden çıkarıldığı belirtilir. Ayrıca, Dernek Üyeliği Komisyonunun listede yer alan bir 
dernek hakkında listeden çıkarılmasını gerektiren bir durumun bulunduğuna dair bilgi ve 
belgeye sahip olması halinde, bu dernekle ilgili inceleme yaparak derneğin listeden 
çıkarılması kararı ile birlikte listeden çıkarılma kararı verilen derneğe üye olan personelin bu 
dernek üyeliğinden ayrılmaları hususunda bildirim yapılmasına da karar verilir. 
 
 

6. YETKĠ VE SORUMLULUKLAR : 
 

 a. Yönergenin Türk Silahlı Kuvvetleri düzeyinde uygulanması ile bu kapsamdaki ilgili 
planlama ve koordinasyon faaliyetleri Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanlığı 
ve Genelkurmay Personel BaĢkanlığınca yürütülür. 
 

 b. Kuvvet Komutanlıkları, Jandarma Genel Komutanlığı ve Sahil Güvenlik 
Komutanlığınca; Genelkurmay Personel BaĢkanlığı ile koordine edilerek, “Dernek Üyeliği 
Komisyonu (DÜK)”na uygun nitelikli personel görevlendirilir, mümkünse bu personelin sık sık 
değiĢtirilmemesi esastır. 
 

 c. Yönergenin uygulanmasından, yönerge kapsamına giren tüm makamlar ve personel 
sorumludur. Genelkurmay BaĢkanlığı namına koordine makamı Genelkurmay Personel 
BaĢkanlığıdır. 
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1. DÜK TEġKĠLATI 
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ĠKĠNCĠ BÖLÜM 
 
 

1. DERNEK ÜYELĠĞĠ KOMĠSYONU (DÜK) TEġKĠLATI : 
 
 a. Dernek Üyeliği Komisyonu, asgari iki ayda bir Millî Savunma Bakanlığı 
koordinatörlüğünde Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanlığı toplantı salonunda 
toplanır. 
 

b. Dernek Üyeliği Komisyonuna Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanı 
baĢkanlık eder. BaĢkanın Komisyona katılmaması halinde en kıdemli üye baĢkanlık yapar. 
DÜK Salt çoğunlukla toplanır. Oyların eĢitliği halinde baĢkanın bulunduğu tarafın oyu üstün 
sayılır. 
 
 c. Dernek Üyeliği Komisyonu bir baĢkan ve 11 üyeden oluĢur. Komisyonda görev alacak 
personel; 
  (1)  Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanı, 

(2)  Genelkurmay Personel BaĢkanlığı temsilcisi, 
  (3)  Genelkurmay Ġstihbarat BaĢkanlığı temsilcisi, 
  (4)  Genelkurmay Bilgi Destek Dairesi BaĢkanlığı temsilcisi, 
  (5)  Genelkurmay Adli MüĢavirliği temsilcisi, 
  (6)  Millî Savunma Bakanlığı Personel Dairesi BaĢkanlığı temsilcisi, 
  (7)  Millî Savunma Bakanlığı Hukuk MüĢavirliği ve Davalar Dairesi BaĢkanlığı  
    temsilcisi, 
  (8)  Kara Kuvvetleri Komutanlığı temsilcisi, 
  (9)  Deniz kuvvetleri Komutanlığı temsilcisi, 
  (10) Hava Kuvvetleri Komutanlığı temsilcisi, 
  (11) Jandarma Genel Komutanlığı temsilcisi ve  
  (12) Sahil Güvenlik Komutanlığı temsilcisinden oluĢur.  
 

 
2. DERNEK ÜYELĠĞĠ KOMĠSYONU GÖREV VE SORUMLUKLARI 
 
 a. Türk Silahlı Kuvvetleri personelinin her türlü siyasi faaliyet ve eylemlerin dıĢında 
olmaları çok önemli bir yükümlülüktür. Demokratik, laik ve ATATÜRK ilke ve inkılâplarına 
bağlı çağdaĢ devlet yapımızın bekası, bu yükümlülüğün ihlal edilmeden devam ettirilmesine 
bağlıdır. 
 

 b. Bu nedenle, Silahlı Kuvvetlerde disiplinin devamı, tarafsızlığın ve sahip olunan yüksek 
değerlerin korunabilmesi için Silahlı Kuvvetler mensuplarının siyasi faaliyet ve etkinliklerin 
dıĢında ve üstünde tutulması hayati derecede önemli bir görevdir. 
 

 c. Dernek üyeliği Komisyonu çalıĢma yöntemi EK-A’da belirtildiği Ģekilde sürdürür ve Millî 
Savunma Bakanlığı tarafından belirtilen yer ve saatte iki ayda bir toplanır. 
 

 ç. Dernek üyeliği Komisyonu tarafından  derneğe üyelik hakkında verilen dilekçeler 
mevzuat hükümleri, prensipler ve derneklerle ilgili derlenen bilgiler ıĢığında incelenerek oy 
çokluğu ile karar verilir. EĢitlik halinde baĢkanın bulunduğu taraf çoğunluğu sağlamıĢ sayılır. 
 

 d. Dernek üyeliği Komisyonunun verdiği karar Milli Savunma Bakanlığı tarafından 
Genelkurmay Personel BaĢkanlığına (Millî Savunma Bakanlığı bünyesinde çalıĢanlar dahil) 
iletilir. 
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 e. Genelkurmay Personel BaĢkanlığı Dernek Üyeliği Komisyonu kararının sıralı 
komutanlıklar kanalıyla personele bildirilmesini sağlar. 
 

 f. Türk Silahlı Kuvvetleri mensuplarının üye olmak istedikleri dernekler, Millî Savunma 
Bakanlığının her yıl yayımladığı “Türk Silahlı Kuvvetleri Personelinin Üye Olduğu Dernekler” 
listesinde bulunsa dahi önceki maddelerde belirtilen iĢlem sırası her personel için ayrı ayrı 
takip edilir. 
 
 

2. YÜRÜTME : 
 
 Bu yönerge hükümlerini Millî Savunma Bakanı ve ĠçiĢleri Bakanı yürütür. 
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M.Vecdi GÖNÜL 
Millî Savunma Bakanı 

BeĢir ATALAY 
ĠçiĢleri Bakanı 



ĠLK  
AMĠRE  

BAġVURU 
 

DĠLEKÇE,  GÜNCEL TÜZÜK  
FOTOKOPĠSĠ, DERNEĞĠN ADRESĠ, 
 YNT.KRL.ÜYE BĠLGĠLERĠ. 

DERNEK  
ÜYELĠĞĠ 

TALEP EDEN 
PERSONEL 

BĠLGĠLER  

TAM 

DERNEĞĠN  
ÖN ĠNCELEMEYE  
TABĠ TUTULMASI 

 

GNKUR. 
PER.BġK.LIĞI  

 

MSB PER. 
D.BġK.LIĞI  

 

MSB.PER.D.BġK.LIĞININ  
MSB HUK.MÜġ.DAV.D.BġK.LIĞI VE 
ĠÇĠġLERĠ  DER.D.BġK.LIĞINDAN 
GÖRÜġ SORMASI 

MSB PER.D.BġK. BAġKANLIĞINDA 
TOPLANAN KOMĠSYONDA MEVZUAT  

ÇERÇEVESĠNDE 
GÖRÜġLERĠN 

DEĞERLENDĠRĠLMESĠ 

ÜYELĠK 
KARARI 

 

MSB PER. 
D.BġK.LIĞI  

(MSB Svl.Me.hariç) 
 

GNKUR. 
PER.BġK.LI

ĞI  
 

KUV. K.LIKLARI 
J.GN.K.LIĞI, SG K.LIĞI 

GNKUR.BAĞLILARI 

SIRALI  
AMĠRLER 

 

DERNEK  
ÜYELĠĞĠ 

TALEP EDEN 
PERSONEL 

EVET OLUMLU 

OLUMLU 

OLUMSUZ 

BĠLGĠLER  
B/S ORTAMINDA 

TUTULACAK 
 

BĠLGĠLER  
B/S ORTAMINDA 

TUTULACAK 
 

OLUMLU 

OLUMSUZ HAYIR 

OLUMLU 

- SĠYASETLE ĠLGĠSĠ OLMAYAN, 
- KAMUYA YARARLI,  
- BĠLĠMSEL AMAÇLI, 
- YARDIM GAYELĠ DERNEKLER. 
- SPOR KULÜPLERĠ. 
 

BĠLGĠLER  
B/S ORTAMINDA 

TUTULACAK 
 

GNKUR.PER.BġK.LIĞI 
GNKUR.ĠSTH.BġK.LIĞI 

GNKUR.BĠL.DES.D .BġK.LIĞI 
GNKUR.AD.MÜġ.LĠĞĠ 
MSB PER.D.BġK.LIĞI 

MSB HUK.MÜġ.DAV.D.BġK.LIĞI 
KUV.K.LIKLARI, J.GN.K.LIĞI, SG K.LIĞI 

TEMSĠLCĠLERĠ 
 
 

ĠLGĠLĠ 
DĠĞER 

BĠRĠMLER 
 

KUV. K.LIKLARI 
J.GN. K.LIĞI,  SGK.LIĞI 

GNKUR. KH. BAĞLILARI 

DERNEK ÜYELĠĞĠ KOMĠSYONU ÇALIġMA YÖNTEMĠ                         EK-A 
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EK-B 

 
 

BAġVURU DĠLEKÇESĠ 
 

GÖREV YERĠ : 

  

ADI SOYADI : 

  

BABA/ANNE ADI : 

  

MEMLEKETĠ : 

  

DOĞUM TARĠHĠ VE YERĠ : 

  

SĠCĠL NO. : 

  

UNVANI : 

  

NASBI : 

  

DUHULÜ : 

  

T.C.KĠMLĠK NO : 

  

 
KOMUTANLIK ÖNÜNE 

 
ĠLGĠ: (a) 5253 Sayılı Dernekler Kanunu. 

  (b) 211 Sayılı Türk Silahlı Kuvvetleri Ġç Hizmet Kanunu ve Yönetmeliği. 

  (c) 4721 Sayılı Medeni Kanun. 
 
 Ġlgi (a:c) mevzuat çerçevesinde EK’te Tüzüğü ve açık adresi belirtilen derneğe müsaade 
edilmesi halinde üye olmak istiyorum. 
 
 Tensip ve emirlerinize arz ederim.    ....../....../......... 
 
 

ĠMZA 
 
 
ADRESĠM     : 
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EK-C 

 
 

TSK PERSONELĠNĠN ÜYE OLDUĞU DERNEKLER LĠSTESĠ 
 

Sıra 
Nu. 

DERNEĞĠN ADI FAALĠYET ALANI YERĠ ADRESĠ 
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